
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(กลุมโรงเรียนในเครือคาทอลิก)

เรื่อง 
เทคนิควิธีการสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีเนนการจัดการเรียนการสอน

แบบผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง (Active Learning) ท่ีผานกระบวนการคิดขั้นสูง

เชิงระบบ (GPAS 5 Steps) มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 แบบยั่งยืน

ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 ในการรวมกันพัฒนานวัตกรรม

ของครูผูสอนสูนักเรียนอยางเปนระบบ

วันท่ี 27 – 28 มกราคม 2567

ณ โรงเรยีนเซนตแอนโทนีบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา



แนวทางปฏิบัติของโครงการฯ

ระยะที่ 1 ระยะที่ 2 ระยะที่ 3

อบรมเชิงปฏิบัติการ จํานวน 2 วัน

- การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะ

- การพัฒนาสมรรถนะผูเรียนผาน

นวัตกรรม

- ตัวชี้วัดระหวางทางและตัวชี้วัด

ปลายทางสูการออกแบบการจัดการ

เรียนรู GPAS

- การออกแบบหนวยการเรียนรู

- บทสรุปนวัตกรรมครูสูนวัตกรรม

นักเรียน 

- สรางความเขมแข็งทางวิชาการ 

ดวย PLC 

- การนิเทศติดตาม

- ตอยอดสรางสรรคครูตนแบบ

นวัตกรรมการเรียนรู 

- จัดสัมมาทางวิชาการ



แนวทางปฏิบัติของโครงการฯ

ชวงเวลา การปฏิบัติงาน

มค. – กพ.67 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ จํานวน 2 วัน

กพ.67 สงหนวยการเรียนรูท่ีจะนําไปทดลองใช

มีค. – เมย.67 วิทยากรตรวจหนวย /ปรับปรุงแกไข

พค. – มิย.67 นําหนวยการเรียนรูสูหองเรียน

มิย. – กค.67 PLC /นิเทศติดตาม

สค. – กย.67 จัดสัมมนาทางวิชาการ



หนวยที่

1

การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาสมรรถนะผูเรียน 

ผลการเรียนรูของครู

  รูและเขาใจหลักการจัดการเรียนรูฐานสมรรถนะ

เนื้อหา : ความหมายของสมรรถนะ และ หลักการจัดการ

เรียนรูฐานสมรรถนะ

กระบวนการเรียนรู

     บรรยาย /ยกตัวอยาง /แสดงความคิดเห็น



การจัดการเรียนรูเชิงรุก 

Active Learning 

สูการพัฒนาสมรรถนะผูเรียน 

ในศตวรรษที่ 21



1.คุณมีสมรรถนะหรือไม

2. สมรรถนะ หมายถึง อะไร



ทานตระหนักดีวา การออกกําลังกาย มีผลดีตอสุขภาพ

ทานรูจักช่ือของกีฬา และบอกวิธีการเลนแบบงายๆได

ทานสามารถเลนกีฬาได อยางนอย 1 ชนิด

ทานออกกําลังกาย สัปดาหละ 3 วัน วันละ 45 นาที และมี Six-packs

ท่ีมา : มารุต  ทรรศนากรกุล

A

K

P

C
สมรรถนะ หมายถึง อะไร



สมรรถนะ (Competency) หมายถึงอะไร

ความสามารถที่แสดงออก ถึง พฤติกรรมและการกระทํา ในการ ใชชีวิต 

การแกปญหา และการปฏิบัติงาน ใหประสบความสําเร็จ

ที่มา : คูมือการใชกรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน...

โดยประยุกตใช

 - ความรู (Knowledge) 

 - ทักษะ (Skills) 

 - เจตคติ (Attitudes) และคานิยม(Values) 

       ใหเหมาะสม

สอดคลองกับบริบทของสังคมและ

วัฒนธรรม 

ในสถานการณทีห่ลากหลาย



ที่มา : ดร.เกศทิพย ศุภวานิช : รองเลขาธิการ คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน)



ตัวอยางการเขียนจุดประสงคการเรียนรูเพ่ือนําไปสูการพัฒนาสมรรถนะผูเรียน

1. ระบุลักษณะของรูปเรขาคณิตสามมิติชนิดตางๆได

2. มีความสามารถในการใหเหตุผลทางคณิตศาสตร

3.   ทํางานอยางเปนระบบ

4. นําความรู ความสามารถในการใหเหตุผลทางคณิตศาสตรเกี่ยวกับเรื่องรูปเรขาคณิตสามมิติ และ

การทํางานอยางเปนระบบ ไปสูการสรางโมเดลสถานที่ทองเที่ยวในจังหวัดตนเองตามความสนใจได

A

K
P

C



1. วิเคราะหสาเหตุของความขัดแยงในครอบครัว จากสถานการณตางๆได

4.เห็นคุณคาในตนเองและครอบครัว 

K

P
A

ตัวช้ีวัดปลายทาง

พ 2.1 ม.3/3 วิเคราะหสาเหตุ และ เสนอแนวทางปองกัน แกไขความขัดแยง ในครอบครัว

5. นําผลการวิเคราะหสาเหตุความขัดแยงในครอบครัว และเห็นคุณคาในตนเองและครอบครัว ไปสูการเสนอแนวทาง

ปองกัน แกไขปญหาความขัดแยงในครอบครัวของตนเอง ในรูปแบบของโปสเตอรจากโปรแกรมคอมพิวเตอรได C

2. เสนอแนวทางปองกัน แกไขความขัดแยงในครอบครัวได

จุดประสงคการเรยีนรู





สมรรถนะที่พูดถึง

ไดแกสมรรถนะ

อะไรบาง



สํานักทดสอบทางการศึกษา ,กระทรวงศึกษาธกิาร



สมรรถนะสําคัญของผูเรียน (หลักสูตร 51)

สํานักทดสอบทางการศึกษา ,กระทรวงศึกษาธกิาร



สํานักทดสอบทางการศึกษา ,กระทรวงศึกษาธกิาร



สํานักทดสอบทางการศึกษา ,กระทรวงศึกษาธกิาร



ตัวอยางเกณฑการประเมินสมรรถนะ

รายสมรรถนะ

(ความสามารถในการแกปญหา)









ตัวอยางเกณฑการประเมิน สมรรถนะ: ความสามารถในการแกปญหา

ระดับคุณภาพ คําอธิบายคุณภาพ

มีสมรรถนะสูงมาก

(ดีเยี่ยม)

ใชกระบวนการแกปญหาโดยการวิเคราะห ปญหา วางแผนในการแกปญหา 

ดําเนินการแกปญหา ตรวจสอบและสรุปผลครบทุกขั้นตอน รวมทั้งผลลัพธที่เกิดขึ้น

จากการแกปญหา สูงกวา เปาหมายที่กําหนด

มีสมรรถนะสูง

(ดี)

ใชกระบวนการแกปญหาโดยการวิเคราะห ปญหา วางแผนในการแกปญหา 

ดําเนินการแกปญหา ตรวจสอบและสรุปผลครบทุกขั้นตอน รวมทั้งผลลัพธที่เกิดขึ้น

จากการแกปญหา บรรลุตาม เปาหมายที่กําหนด

มีสมรรถนะ

(ผาน)

ใชกระบวนการแกปญหาโดยการวิเคราะห ปญหา วางแผนในการแกปญหา 

ดําเนินการแกปญหา ตรวจสอบและสรุปผลยังไมครบทุกขั้นตอน แตผลลัพธที่

เกิดขึ้นจากการแกปญหา บรรลุตาม เปาหมายที่กําหนด

ไมมีสมรรถนะ (ปรับปรงุ) ผลลัพธที่เกิดขึ้นจากการแกปญหา ไมบรรลุตามเปาหมายที่กําหนด
ท่ีมา: สํานักทดสอบทาง

การศึกษา



คําถาม 

สมรรถนะของนักเรียนเกิดขึ้นไดอยางไร



สมรรถนะเกิดข้ึนไดอยางไร

ความรู 
(Knowledge)

ทักษะ 

(Skills)

เจตคติ 
(Attitudes)

คานิยม 

(Values)

ประยุกตใชใน

งาน/สถานการณ

เชื่อมโยงกับชีวิตจริง

และสังคม

สถานการณจริง 

หรือ ใกลเคียงกับ

สถานการณจริง



ความรู 
(Knowledge)

ทักษะ 

(Skills)

เจตคติ 
(Attitudes)

คานิยม 

(Values)

ประยุกตใชใน

สถานการณจริง 

(การแขงขันกีฬา)



การชวยงานบาน

ความรู

(K)

ทักษะ

(S)

เจตคติ

(A)



ความรู 
(Knowledge)

ทักษะ 

(Skills)

เจตคติ 
(Attitudes)

คานิยม 

(Values)

ประยุกตใชใน

สถานการณจริง 

(ทําหนังสือนิทาน)

จับตองได มีความใหม มีคุณคา



ความรู 
(Knowledge)

ทักษะ 

(Skills)

เจตคติ 
(Attitudes)

คานิยม 

(Values)

ประยุกตใชใน

สถานการณจริง 

(ทําระบบลางแอร

อัตโนมัติ)

นวัตกรรม (Innovation) = Thing + New + Value
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